
Общая характеристика ОПОП

Общие положения

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) бака-

лавриата, реализуемая федеральным государственным автономным образова-

тельным учреждением высшего образования «Дальневосточный федераль-

ный университет» по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое об-

разование (с двумя профилями подготовки), представляет собой систему до-

кументов, разработанную и утвержденную высшим учебным заведением с

учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного

образовательного стандарта по направлению подготовки высшего образова-

ния (ФГОС ВО 3++), с учетом соответствующей примерной основной обра-

зовательной программы, включенной в реестр примерных основных образо-

вательных программ (далее ПООП).

Направленность ОПОП ориентирована на:

область (области) профессиональной деятельности и сферу (сферы)

профессиональной деятельности выпускников;

тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускни-

ков; на объекты профессиональной деятельности выпускников или область

(области) знания (при необходимости).

Направленность программы определяет предметно-тематическое со-

держание, преобладающие виды учебной деятельности обучающегося и тре-

бования к результатам освоения ОПОП. Квалификация, присваиваемая выпу-

скникам образовательной программы: бакалавр.

ОПОП представляет собой комплекс основных характеристик образо-

вания (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде ан-

нотации (общей характеристики) образовательной программы, учебного пла-

на, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей),

включающих оценочные средства и методические материалы, программ

практик, программ научно-исследовательской работы и государственной

итоговой аттестации, а также сведений о фактическом ресурсном обеспече-

нии образовательного процесса. Образовательная программа реализуется в 

сетевой форме. 

Нормативная база для разработки ОПОП 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 

– Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 



– нормативные документы Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации (Министерство образования и науки Российской Фе-

дерации), Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образова-

ние (с двумя профилями подготовки), утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 22.02.2018 № 125; 

– приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего об-

разования – программам бакалавриата, программам специалитета, програм-

мам магистратуры»; 

– внутренние нормативные акты и документы ДВФУ. 

 

Термины, определения, обозначения, сокращения 

ВО – высшее образование;  

ГИА –государственная итоговая аттестация; 

НИР – научно-исследовательская работа; 

ОВЗ–ограниченные возможности здоровья 

ОПК – общепрофессиональные компетенции;  

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;  

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПООП – примерная основная профессиональная программа; 

ПСК – профессионально-специализированные компетенции; 

РПД –рабочая программа дисциплины. 

СПК – специальные профессиональные компетенции; 

УК – универсальные компетенции; 

УПК – универсальные профессиональные компетенции; 

ФГОС ВО 3++ – федеральный государственный образовательный 

стандарт высшего образования. 



Цели и задачи основной профессиональной образовательной программы 

Типы задач профессиональной деятельности, к решению которых гото-

вятся выпускники в рамках освоения программы бакалавриата 44.03.05 Педа-

гогическое образование (с двумя профилями подготовки), профиль «Ино-

странный язык (английский) и иностранный язык (немецкий)»: 

 педагогический; 

 методический. 

Задачи педагогического типа деятельности: 

- изучение возможностей, потребностей, достижений обучающихся в 

области образования; 

- обучение и воспитание в сфере образования в соответствии с требо-

ваниями образовательных стандартов; 

- организация обучения и воспитания в сфере образования с использо-

ванием технологий, соответствующих возрастным особенностям обучаю-

щихся и отражающих специфику предметных областей; 

- организация взаимодействия с общественными и образовательными 

организациями, детскими коллективами и родителями (законными предста-

вителями), участие в самоуправлении и управлении школьным коллективом 

для решения задач профессиональной деятельности; 

- формирование образовательной среды для обеспечения качества об-

разования, в том числе с применением информационных технологий; 

- обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся во время образо-

вательного процесса; 

- изучение специфики процесса межкультурного общения и различий 

культур, формирование позитивного отношения к представителям других 

культур и другой культуры в целом, а также личностных и профессиональ-

ных качеств, обязательных для выполнения функции медиатора культур; 

- осуществление профессионального самообразования и личностного 

роста, проектирование дальнейшего образовательного маршрута и развитие 

творческих способностей, позволяющих принимать принципиально новые 

решения, адекватные изменяющейся педагогической реальности; 

Задачи методического типа деятельности: 

- изучение и анализ профессиональных и образовательных потребно-

стей и возможностей педагогов, и проектирование на основе полученных ре-

зультатов маршрутов индивидуального методического сопровождения; 

- исследование, организация и оценка реализации результатов методи-

ческого сопровождения педагогов. 

 

Трудоемкость ОПОП по направлению подготовки 

Нормативный срок освоения ОПОП ВО бакалавриата по направлению 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

составляет 5 лет для очной формы обучения. 



Общая трудоемкость освоения основной образовательной программы 

для очной формы обучения составляет 300 зачетных единиц (60 зачетных 

единиц за учебный год).  

 

Область профессиональной деятельности 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, 

могут осуществлять профессиональную деятельность:  

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, ос-

новного общего, среднего общего образования, профессионального обуче-

ния, профессионального образования, дополнительного образования. 

 

Объекты профессиональной деятельности 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или область 

(области) знания: 

Область профессио-

нальной деятельно-

сти (по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач профес-

сиональной дея-

тельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты профессио-

нальной деятельно-

сти (или области зна-

ния) 

01 Образование Педагогический 

- Осуществление профессио-

нальной деятельности в соот-

ветствии с нормативно-

правовыми актами в сфере 

образования и нормами про-

фессиональной этики; 
- Разработка и реализация ос-

новных и дополнительных 

образовательных программ;  

- Организация совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями; 

- Контроль и оценка форми-

рования образовательных ре-

зультатов обучающихся, вы-
явление и корректировка 

проблем в обучении; 

- Взаимодействие с участни-

ками образовательных отно-

шений; 

- Проектирование и реализа-

ция педагогической деятель-

ности на основе специальных 

научных знаний. 

- Образовательные 

программы, образова-

тельный процесс в 

системе основного и 

среднего общего обра-

зования; 
- Обучение, воспита-

ние и развитие уча-

щихся. 



Методический 

- Осуществление отбора со-

держания иноязычного обра-

зования школьников адекват-

ного ожидаемым результатам, 

уровню развития и возрас-

тным особенностям обучаю-

щихся;  

- Методическое сопровожде-

ние достижения личностных, 

метапредметных и предмет-
ных результатов обучения на 

основе учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; 

- Создание условий для раз-

вития интереса школьников к 

изучению иностранных язы-

ков путем вовлечения их в 

различные виды деятельности 

(индивидуальной и группо-

вой; исследовательской, про-

ектной, коммуникативной и 
др.). 

- Образовательные 

программы и учебные 

программы по предме-

там «Английский 

язык», «Немецкий 

язык»; 

- Обучение воспитание 

и развитие учащихся в 

образовательном про-

цессе; 
- Обучение, развитие, 

проектирование и реа-

лизация программ ос-

новного, среднего об-

щего образования, до-

полнительного обра-

зования. 

 

Перечень профессиональных стандартов:  

01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятель-

ность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 

2013 г. № 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Феде-

рации 6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с изменениями, внесен-

ными приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Фе-

дерации от 25 декабря 2014 г. № 1115н (зарегистрирован Министерством юс-

тиции Российской Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091) 

и от 5 августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный № 43326). 

Применение электронного обучения: нет. 

 

Требования к результатам освоения ОПОП 

В результате освоения основной профессиональной образовательной 

программы у выпускника должны быть сформированы универсальные, об-

щепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния: 
Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование универ-

сальной компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 



Системное и крити-

ческое мышление  

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации,  применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

УК 1.1. Знает сущность, свойства, виды и ис-

точники информации, методы поиска и кри-

тического анализа информации, принципы 

системного подхода. 

УК 1.2.Умеет осуществлять поиск, критиче-

ский анализ и синтез информации; обобщать 

результаты анализа для решения поставлен-

ных задач 

УК 1.3. Владеет навыками применения сис-

темного подхода для решения поставленных 
задач 

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной це-

ли и выбирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограни-

чений  

 

УК 2.1 Знает теоретические основы проект-

ной деятельности, технологию работы над 

проектом. 

УК 2.2 Умеет формулировать, в рамках по-

ставленной цели проекта, совокупность взаи-

мосвязанных задач, обеспечивающих ее дос-

тижение; выбирать оптимальный способ ре-

шения задач, исходя из действующих право-

вых норм и имеющихся ресурсов и ограниче-

ний. 
УК 2.3. Владеет навыками решения конкрет-

ных задач проекта; навыками представления 

результатов решения конкретных задач про-

екта; навыками анализа и оценки результа-

тивности, эффективности и качества проек-

тов. 
Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в ко-

манде  

 

УК 3.1. Знает: социально-психологические 

процессы развития группы; основные усло-

вия эффективной командной работы для дос-

тижения поставленной цели; правила ко-

мандной работы; командные роли и законо-
мерности поведения членов команды, их реа-

лизующих. 

УК 3.2. Умеет определять свою роль в коман-

де; эффективно взаимодействовать с другими 

членами команды, в т.ч. участвовать в обмене 

информацией, знаниями и опытом, и осуще-

ствлять презентацию результатов работы ко-

манды; использовать стратегию сотрудниче-

ства для достижения поставленной цели; учи-

тывать интересы, особенности поведения и 

мнения (включая критические) людей, с ко-
торыми работает / взаимодействует 

УК 3.3. Владеет навыками преодоления воз-

никающих в команде разногласий и конфлик-

тов на основе учета интересов всех сторон; 

способностью занимать активную, ответст-

венную, лидерскую позицию в команде. 
Коммуникация УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в уст-

ной и письменной формах на го-

сударственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах)  

УК 4.1. Знает нормы русского литературного 

языка и нормы иностранного(ых) языка(ов). 

УК 4.2. Умеет использовать различные фор-

мы, виды устной и письменной коммуника-

ции на русском и иностранном(ых) языке(ах), 

языковые средства для достижения профес-

сиональных целей на русском и иностран-

ном(ых) языке(ах).  

УК 4.3. Владеет стратегиями устного и пись-
менного общения на русском и иностран-

ном(ых) языке(ах) в рамках межличностного 

и межкультурного общения. 



Межкультурное  

взаимодействие 

УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и фи-

лософском контекстах  

 

УК 5.1. Знает: историческое наследие и со-

циокультурные традиции различных соци-

альных групп, этносов и конфессий, включая 

мировые религии, философские и этические 

учения. 

УК 5.2. Умеет: толерантно и конструктивно 

взаимодействовать с людьми с учетом их со-

циокультурных особенностей в целях успеш-

ного выполнения профессиональных задач и 

усиления социальной интеграции. 
УК 5.3. Владеет: готовностью проявлять ува-

жительное отношение к историческому на-

следию и социокультурным традициям раз-

личных социальных групп, опирающееся на 

знание этапов исторического развития России 

в контексте мировой истории и ряда культур-

ных традиций мира, включая мировые рели-

гии, философские и этические учения Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реали-

зовывать траекторию саморазви-

тия на основе принципов образо-

вания в течение всей жизни  

 

УК 6.1. Знает принципы непрерывного обра-

зования и самообразования как необходимого 

условия для личностного и профессионально-

го роста; формы организации и методы само-

образования; методики саморазвития. 

УК 6.2. Умеет: планировать индивидуальную 

траекторию саморазвития; определять свои 

личные ресурсы, возможности и ограничения 

для достижения поставленной цели. 

УК 6.3. Владеет умением рационального рас-

пределения временных и информационных 
ресурсов; готовностью к непрерывному са-

мообразованию и саморазвитию. 

Самоорганизация и  

саморазвитие (в том  

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспече-

ния полноценной социальной и 
профессиональной деятельности  

УК 7.1. Знает: здоровьесберегающие техно-

логии и их возможности в формировании 

здорового образа жизни. 

УК 7.2. Умеет поддерживать должный уро-
вень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности. 

УК 7.3. Владеет методами поддержки долж-

ного уровня физической подготовленности 

для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности; навыками 

осознанного выбора здоровьесберегающих 

технологий с учетом внутренних и внешних 

условий реализации образовательной дея-

тельности. 
Безопасность  

жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать и под-

держивать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении чрезвычай-
ных ситуаций  

 

УК 8.1. Знает правила техники безопасности 

и правила действия в чрезвычайных ситуаци-

ях. 

УК 8.2. Умеет создавать и поддерживать 
безопасные условия жизнедеятельности; пре-

дотвратить возникновение опасных ситуаций; 

оказывать первую помощь, в том числе при 

возникновении чрезвычайных ситуаций. 

УК 8.3. Владеет умением обеспечивать лич-

ную безопасность и безопасность обучаю-

щихся, в том числе при возникновении чрез-

вычайных ситуаций; приемами оказания пер-

вой медицинской помощи и базовыми меди-

цинскими знаниями.  

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 



Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование общепро-

фессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора дос-

тижения общепрофессиональной ком-

петенции 

Правовые и этические 

основы профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1 Способен осуществлять 

профессиональную деятельность 

в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере обра-

зования и нормами профессио-
нальной этики 

ОПК 1.1. Знает приоритетные направле-

ния развития системы образования Рос-

сийской Федерации, законы и иные нор-

мативные правовые акты, регламенти-

рующие деятельность в сфере образова-
ния в Российской Федерации, норматив-

ные документы по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, феде-

ральные государственные образователь-

ные стандарты дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего 

общего образования, законодательные 

документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; 

конвенцию о правах ребенка. 

ОПК 1.2. Умеет применять основные 

нормативно-правовые акты в сфере об-
разования и нормы профессиональной 

этики. 

ОПК 1.3. Владеет навыками профессио-

нальной деятельности в соответствии  с 

нормативными правовыми актами в 

сфере образования, а также требования-

ми федеральных государственных обра-

зовательных стандартов дошкольного, 

начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в части 

анализа содержания современных под-
ходов к организации и функционирова-

нию системы общего образования. 

Разработка основных и 

дополнительных образо-

вательных программ 

ОПК-2 Способен участвовать в 

разработке основных и дополни-

тельных образовательных про-

грамм, разрабатывать отдельные 
их компоненты (в том числе с 

использованием информацион-

но-коммуникационных техноло-

гий) 

ОПК 2.1. Знает структурные компонен-

ты основных и дополнительных образо-

вательных программ; современные обра-

зовательные технологии, в том числе 
информационно-коммуникационные 

технологии (далее – ИКТ); пути дости-

жения образовательных результатов. 

ОПК 2.2. Умеет разрабатывать целевой, 

содержательный и организационный 

разделы основных и дополнительных 

образовательных программ; разрабаты-

вать элементы содержания программ и 

осуществлять их отбор с учетом плани-

руемых образовательных результатов. 

ОПК 2.3. Владеет приемами разработки 
и реализации основных и дополнитель-

ных образовательных программ, в том 

числе с использованием ИКТ. 



Совместная и индивиду-

альна я учебная и воспи-

тательная деятельность 

обучающихся 

ОПК-3 Способен организовывать 

совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную дея-

тельность обучающихся, в том 

числе с особыми образователь-

ными потребностями, в соответ-

ствии с требованиями федераль-

ных государственных образова-

тельных стандартов 

ОПК 3.1. Знает общие закономерности 

развития ребенка, современные педаго-

гические технологии реализации дея-

тельностного и компетентностного под-

ходов с учетом возрастных и индивиду-

альных особенностей обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями; индивидуальные и 

групповые технологии обучения и вос-

питания; основы применения психолого-
педагогических технологий (в том числе 

инклюзивных), необходимых для адрес-

ной работы с различными категориями 

обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями; основные физио-

логические и психологические особен-

ности обучающихся, в том числе с осо-

быми образовательными потребностями 

(аутисты, дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью и др.). 

ОПК 3.2. Умеет планировать и органи-
зовывать учебную и воспитательную 

деятельность сообразно с возрастными и 

психофизиологическими особенностями 

и индивидуальными образовательными 

потребностями обучающихся; соотно-

сить виды адресной помощи с индиви-

дуальными образовательными потребно-

стями обучающихся;  взаимодействовать 

с другими специалистами в рамках пси-

холого- медико-педагогического конси-

лиума. 

ОПК 3.3. Владеет формами, методами и 
технологиями организации учебной и 

воспитательной деятельности обучаю-

щихся, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями. 



Построение    

воспитывающей  

образовательной среды 

ОПК-4 Способен осуществлять 

духовно-нравственное воспита-

ние обучающихся на основе ба-

зовых национальных ценностей 

ОПК 4.1. Знает общие принципы и под-

ходы к реализации процесса воспитания; 

методы и приемы формирования ценно-

стных ориентаций обучающихся, разви-

тия нравственных чувств (совести, дол-

га, эмпатии, ответственности и др.), 

формирования нравственного облика 

(терпения, милосердия и др.), нравст-

венной позиции (способности различать 

добро и зло, проявлять самоотвержен-
ность, готовности к преодолению жиз-

ненных испытаний) и  нравственного 

поведения (готовности служения людям 

и Отечеству). 

ОПК 4.2. Умеет создавать и решать пе-

дагогические ситуации и использовать 

потенциал образовательной и социо-

культурной среды для решения задач 

духовно- нравственного воспитания 

обучающихся 

ОПК 4.3. Владеет способами осуществ-
ления духовно-нравственного воспита-

ния обучающихся в учебной и внеучеб-

ной деятельности; методами и приемами 

формирования и развития нравственного 

отношения обучающихся к окружающей 

действительности. 

Контроль и оценка фор-

мирования результатов 

образования 

ОПК-5 Способен осуществлять 

контроль и оценку формирова-

ния результатов образования 

обучающихся, выявить и коррек-

тировать трудности в обучении 

ОПК 5.1 Знает виды, цели и принципы 

оценивания качества образования; осно-

вы психодиагностики; специальные тех-

нологии и методы, позволяющие прово-

дить коррекционно-развивающую рабо-

ту с неуспевающими обучающимися. 

ОПК 5.2 Умеет осуществлять отбор ди-

агностических средств, форм контроля и 

оценки сформированности образова-

тельных результатов обучающихся; 

применять специальные технологии и 
методы, направленные на преодоление 

трудностей в освоении образовательной 

программы. 

ОПК 5.3 Владеет навыками контроля и 

оценки образовательных результатов 

(личностных, предметных, метапред-

метных) обучающихся; навыками при-

менения специальных технологий и ме-

тодов, позволяющих проводить коррек-

ционно-развивающую работу с неуспе-

вающими обучающимися. 



Психолого-

педагогические техноло-

гии в профессиональной  

деятельности 

ОПК-6. Способен использовать 

психолого-педагогические тех-

нологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том чис-

ле обучающихся с особыми об-

разовательными потребностями 

ОПК 6.1 Знает законы развития лично-

сти и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и 

кризисов развития; гендерные особенно-

сти развития личности; психолого-

педагогические технологии индивидуа-

лизации обучения, развития, воспитания; 

психолого-педагогические основы игро-

вой и учебной деятельности в части уче-

та индивидуализации образования. 
ОПК 6.2 Умеет использовать знания об 

особенностях возрастного и гендерного 

развития обучающихся для планирова-

ния учебно-воспитательной работы; 

применять психолого-педагогические 

технологии индивидуализации обуче-

ния, развития, воспитания; составлять 

(совместно с психологом и другими спе-

циалистами) психолого-педагогическую 

характеристику (портрет) личности обу-

чающегося. 
ОПК 6.3 Владеет: навыками использова-

ния психолого-педагогических техноло-

гий в профессиональной деятельности 

для индивидуализации обучения, разви-

тия, воспитания, в том числе обучаю-

щихся с особыми образовательными по-

требностями; навыками оказания адрес-

ной помощи обучающимся, в том числе 

с особыми образовательными потребно-

стями; навыками разработки и реализа-

ции индивидуальных образовательных 

маршрутов. 

Взаимодействие с  

участниками образова-

тельных отношений 

ОПК-7. Способен взаимодейст-

вовать с участниками образова-

тельных отношений в рамках 

реализации образовательных 

программ 

ОПК 7.1. Знает законы развития лично-

сти и группы, проявления личностных 

свойств в групповом взаимодействии; 

психологические законы периодизации и 

кризисов развития; основные законо-

мерности семейных отношений, позво-

ляющие эффективно работать с роди-

тельской общественностью; закономер-

ности формирования детско-взрослых 

сообществ, их социально-
психологические особенности и законо-

мерности развития детских сообществ. 

ОПК 7.2 Умеет выбирать формы, мето-

ды, приемы взаимодействия с участни-

ками образовательного процесса (обу-

чающимися, родителями, педагогами, 

администрацией) в соответствии с кон-

текстом ситуации; выстраивать конст-

руктивные отношения со всеми участни-

ками образовательных отношений. 

ОПК 7.3. Владеет технологиями взаимо-
действия и сотрудничества в образова-

тельном процессе и способами решения 

проблем при взаимодействии с участни-

ками образовательных отношений. 



Научные основы педаго-

гической деятельности 

ОПК-8. Способен осуществлять 

педагогическую деятельность на 

основе специальных научных 

знаний 

ОПК 8.1. Знает сущность педагогиче-

ской деятельности, научно-

педагогические, психологические и ди-

дактические основания педагогической 

деятельности, закономерности проекти-

рования и осуществления образователь-

ного процесса. 

ОПК 8.2 Умеет использовать современ-

ные средства, методы и формы органи-

зации урочной и внеурочной деятельно-
сти; осуществлять трансформацию спе-

циальных научных знаний в соответст-

вии с психофизиологическими, возрас-

тными, познавательными особенностями 

обучающихся, в т.ч. с особыми образо-

вательными потребностями. 

ОПК 8.3. Владеет навыками использова-

ния современных научных знаний и ре-

зультатов педагогических исследований 

в образовательном процессе; навыками 

осуществления трансформации психоло-
го-педагогических знаний в профессио-

нальную деятельность в соответствии с 

психофизиологическими, возрастными, 

познавательными особенностями обу-

чающихся, в т.ч. с особыми образова-

тельными потребностями. 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дос-

тижения: 
Задача профес-

сиональной дея-

тельности 

Объекты или 

область зна-

ния 

Код и наиме-

нование про-

фессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональной 

компетенции 

Основание (ПС, ана-

лиз иных требований, 

предъявляемых к вы-

пускникам) 

Тип задач профессиональной деятельности: методический 

Проектирование, 

планирование и 

реализация обра-

зовательного про-

цесса в основном 
и среднем образо-

вательном учреж-

дении в соответ-

ствии с требова-

ниями ФГОС ос-

новного общего 

образования и 

ФГОС среднего 

общего образова-

ния 

Образова-

тельные про-

граммы и 

учебные про-

граммы; обра-
зовательный 

процесс в сис-

теме основно-

го, среднего 

общего и до-

полнительно-

го образова-

ния; обучение, 

воспитание и 

развитие уча-

щихся в обра-
зовательном 

процессе  

ПК-1 Способен 

осуществлять 

обучение учеб-

ному предмету 

на основе ис-
пользования 

предметных 

методик и при-

менения совре-

менных образо-

вательных тех-

нологий 

ПК-1.1 Знает концеп-

туальные положения и 

требования к организа-

ции образовательного 

процесса, определяе-
мые ФГОС общего об-

разования; особенности 

проектирования обра-

зовательного процесса, 

подходы к планирова-

нию образовательной 

деятельности; содер-

жание учебного пред-

мета, формы, методы и 

средства обучения, со-

временные образова-
тельные технологии, 

методические законо-

мерности их выбора; 

особенности частных 

методик обучения. 

ПК 1.2 Умеет форму-

лировать дидактиче-

01.001Профессиональ

ный стандарт «Педа-

гог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, на-
чального общего, ос-

новного общего, 

среднего общего об-

разования) (воспита-

тель, учитель)», ут-

вержденный прика-

зом Министерства 

труда и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 18 ок-

тября 2013 г. № 544н 
(зарегистрирован 

Министерством юс-

тиции Российской 

Федерации 6 декабря 

2013 г., регистраци-

онный № 30550), с 

изменениями, вне-



ские цели и задачи 

обучения и реализовы-

вать их в образователь-

ном процессе; плани-

ровать,  моделировать 

и реализовывать раз-

личные организацион-

ные формы в процессе 

обучения (урок, экс-

курсию, домашнюю, 
внеклассную и вне-

урочную работу); осу-

ществлять отбор со-

держания образования 

по учебному предмету 

в соответствии с целя-

ми и возрастнымиосо-

бенностями обучаю-

щихся; применять ме-

тоды обучения и обра-

зовательные техноло-
гии, исходя из особен-

ностей содержания 

учебного материала, 

возраста и образова-

тельных потребностей 

обучаемых 

ПК 1.3. Владеет пред-

метным содержанием и 

методикой преподава-

ния учебного предмета, 

методами обучения и 

современными образо-
вательными техноло-

гиями 

сенными приказами 

Министерства труда 

и социальной защиты 

Российской Федера-

ции от 25 декабря 

2014 г. № 1115н (за-

регистрирован Мини-

стерством юстиции 

Российской Федера-

ции 19 февраля 2015 
г., регистрационный 

№ 36091) и от 5 авгу-

ста 2016 г. № 422н 

(зарегистрирован 

Министерством юс-

тиции Российской 

Федерации 23 августа 

2016 г., регистраци-

онный № 43326) 

Методическое со-

провождение дос-

тижения личност-
ных, метапред-

метных и пред-

метных результа-

тов обучения на 

основе учета ин-

дивидуальных 

особенностей 

обучающихся 

ПК-2.Способен 

использовать 
возможности 

образователь-

ной среды для 

достижения ме-

тапредметных, 

предметных и 

личностных ре-

зультатов 

ПК-2.1.Знает характе-

ристику личностных, 

метапредметных и 

предметных результа-

тов обучения (согласно 

ФГОС и примерной 

учебной программы). 

ПК 2.2.  Умеет органи-

зовывать учебную дея-

тельность обучающих-
ся с учетом их индиви-

дуальных особенно-

стей: способностей, об-

разовательных воз-

можностей и потребно-

стей. 

ПК 2.3.Владеет навы-

ками методического 

сопровождения обу-

чающихся в процессе 

достижения личност-

ных, метапредметных и 
предметных результа-

тов обучения на основе 

учета индивидуальных 

особенностей. 

01.001 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 



Знание препода-

ваемого предмета 

в пределах требо-

ваний федераль-
ных государст-

венных образова-

тельных стандар-

тов и основной 

общеобразова-

тельной програм-

мы, его историю и 

место в мировой 

культуре и науке 

 

ПК-3. Способен 

осваивать и ис-

пользовать ба-
зовые научно-

теоретические 

знания и прак-

тические уме-

ния по предме-

ту в профес-

сиональной 

деятельности 

ПК 3.1. Знает содержа-

ние, сущность, законо-

мерности, принципы и 

особенности изучае-

мых явлений и процес-

сов, базовые научно-

теоретические понятия 

изучаемого предмета, 

его концепции, исто-

рию и место в науке. 
ПК 3.2. Умеет анализи-

ровать изучаемые яв-

ления и процессы с ис-

пользованием базовых 

научно-теоретических 

знаний, современных 

концепций, методов и 

приемов. 

ПК 3.3. Владеет навы-

ками применения базо-

вых научно-
теоретических знаний и 

практических умений 

по изучаемому предме-

ту в профессиональной 

деятельности. 

01.001 

 


